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POURQUOI POSTULER A L'IMAD?

LIMAD forme des professionnels de demain et recrute, pour la
rentrée scolaire 2024, 30 apprentis assistants en soins et santé
communautaire (ASSQC).

Nous vous offrons
e un travail varié

* un encadrement de qualité durant les trois ans d'apprentissage :
I'IMAD est certifiée « entreprise formatrice »

+ |'utilisation d'outils mobiles (smartphone, tablette)
* une participation a 'abonnement Unireso.

ETAPES DU PROCESSUS
DE RECRUTEMENT

ETAPE 1 / POSTULATION EN LIGNE

- \ I / ya
ETAPE 3 5(‘;)? MATINEE D’OBSERVATION TERRAIN

ETAPE 4 [@ REPONSE




POUR POSTULER

Remplissez-vous bien les critéres ci-dessous?
Avoir terminé la scolarité obligatoire

Avoir 18 ans révolus a la rentrée scolaire 2024
Maitriser la langue francaise

Avoir une bonne capacité d'adaptation et d'autonomie
Posséder un sens de I'écoute et de I'observation

Etre motivé a aider autrui

Etre responsable et consciencieux

Odoogond

Lettre de motivation

Curriculum vitae

Trois derniers bulletins scolaires

Eventuelles évaluations de stages et certificats de travail
Copie de la piece d’'identité

Pour les non suisses, copie du titre de séjour
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A l'adresse suivante:
https://careers.smartrecruiters.com/imad/apprentissage_formation

Respectez le délai de postulation
10 mars 2024


https://careers.smartrecruiters.com/imad/apprentissage_formation
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IMAD - Institution genevoise de maintien a domicile
Esplanade de Pont-Rouge 5

Case postale

1212 Grand-Lancy

imad-ge.ch
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https://www.imad-ge.ch/
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https://www.instagram.com/imad_geneve/
https://twitter.com/imad_geneve

